


西北农林科技大学经济管理学院
科研创新团队中期考核表



      团队名称：
      研究领域：
      团队负责人：




2023 年 12 月


填写说明

一、填写前仔细阅读《西北农林科技大学经济管理学院科研创新团队管理办法》，填写内容必须实事求是，有据可查。
二、团队成员情况以任务书为准。
三、所有成果需西北农林科技大学经济管理学院为第一单位，获得时间是：2022年1月-2023年12月。
四、年度考核的主要依据是各科研创新团队的建设任务书。
五、《中期考核表》A3套印一份。


一、科研创新团队基本情况
	团队名称
	

	团队
研究
领域
	传统优势领域
	

	
	学科前沿领域
	

	
	学科交叉领域
	

	人员
结构
	总人数
	35岁以
下人数
	正高
	副高
	中级
	其他

	
	
	
	
	
	
	

	团队负责人
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	职称
	
	学位
	
	授予学校
	

	
	主要研究领域
	

	团队成员情况
	姓名
	出生年月
	职称
	主要研究领域

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



 (
3
)	
二、研究目标完成情况
	具体事项
	建设期内总体目标
	目标完成情况

	新增国家级领军人才（人次）
	1
	

	新增国家级青年人才（人次）
	
	

	引进高层次人次数量（人次）
	3
	

	从校外推荐符合申报条件的国家级领军人才数量（人次）
	1-2
	

	从校外推荐符合申报条件的国家级青年人才数量（人次）
	1-2
	

	获批国家级科研项目（项）
	10
	

	其中：重点重大类项目（项）
	1-2
	

	纵向科研项目到位经费（万元）
	1200
	

	科技推广项目及横向项目经费（万元）
	
	

	高质量论文G1（篇）
	1-2
	

	高质量论文G2（篇）
	6-8
	

	专著（部、不包括学院支持出版的专著）
	1-2
	

	国家级奖励（项）
	2-3
	

	省部级奖励（项）
	
	

	国家级咨询报告或政策建议（项）
	6
	

	省部级咨询报告或政策建议（项）
	
	

	举办全国性或国际性学术会议（论坛）
	1-2
	

	来访外国专家人次（来校或者在线开展学术交流、讲座讲学、合作研究）
	15
	

	学生出国留学人数（3个月以上出国境学习、国家公派留学、国际组织实习、参加30课时以上在线项目）
	2
	

	获批国际科技合作项目数量(国际联合实验室、中外合作办学项目、“111”计划、国际科技合作项目、国际合作平台、国际学术会议、联合培养项目、上合农业技术培训项目、上合现代农业发展研究著作等)
	3
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三、取得的标志性成果
	1．代表性科研项目情况（限20项）

	序号
	项目类型
	项目名称
	立项编号
	负责人
	起止年月
	经费
(万元) 
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



	２．代表性科研学术奖励情况（限10项）

	序号
	奖项名称
（如陕西XXX成果奖）
	成果名称
	等级
	授予机构
	获奖时间
	获奖人及排序

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



	3．代表性学术论文（限20篇）

	序号
	论文名称
	期刊名称
	发表时间
	收录类别、中科院分区
	所有作者
（共同第一作者请标注#，通讯作者请标注*）
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



	4．咨询报告或政策建议情况（限10项）

	序号
	政策建议或报告名称
	所有撰写人
	所有完成单位
	采纳单位（批示领导）
	完成时间
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



	5．举办全国性或国际性学术会议情况（限5项）

	序号
	会议名称
	主办方
	时间
	地点
	参会人数
	对接人姓名

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



	6．来访外国专家人次（来校或者在线开展学术交流、讲座讲学、合作研究，限20人次）

	序号
	时间
	地点
	交流主题
	专家姓名（国别）
	职称/职务
	邀请人

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	




四、科研创新团队中期建设成效（1000字左右）
	重点阐述总体建设思路，包括团队开展的创新性研究内容（建议按照3个领域设置，包含传统优势领域、学科前沿领域、学科交叉领域）以及团队在科学研究、队伍建设、人才培养和学术交流等方面的建设水平。


五、下一步工作思路（500字左右）
	


六、经费使用情况
	支出科目
	金额（万元）
	备注

	1.设备费
	
	

	2.业务费
	
	

	3.劳务费
	
	

	4.其  他
	
	

	[bookmark: _GoBack]合计
	
	





七、团队负责人承诺
	本人承诺，以上所填内容真实准确。对因提供有关信息不真实所造成的后果，
自愿承担相应责任。



团队负责人签字：
                                                     年   月   日


八、审批意见
	1、学院教授委员会意见

	



教授委员会主任签字：

                                                     年   月   日

	2、学院党政联席会意见

	



签字（公章）：

                                                 年  月  日



